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Indicatori SA8000 

Lo SCATOLIFICIO E.M.A.R. Srl persegue al proprio interno, sia nel proprio operare quotidiano che in 

prospettiva strategica, la piena realizzazione dei seguenti requisiti richiesti dalla Norma SA8000 (Social 

Accountability): 

1) Assenza di Lavoro Infantile: 

 

 
 

 

2) Salute e Sicurezza: 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Infortuni con 
assenza > 30 gg 0 0 0 0 1 0 0 0 1          

(In itinere) 

 

3) Libertà  di associazione e diritto alla contrattazione collettiva: 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Iscritti ai 
Sindacati 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

0%

34%

28%

17%

20%

Ripartizione per Età

Età <18 Età 18-30 Età 31-40 Età 41-50 Età >50
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4) Pratiche Disciplinari: 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Richiami scritti 0 0 0 0 0 3 1 3 7 
Provvedimenti 
disciplinari 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

 

15%

85%

11%

Tipologie di Contratto

Contratti tempo determinato Contratti tempo indeterminato Apprendisti

11%

7%

3%

6%

17%39%

12%
4%0%

Livelli Retributivi

App. B/1 B/2 C/1 C/2 C/3 D/1 D/2 E
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5) Rispetto dell’Orario di Lavoro:  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

1%

99%

Orario di Lavoro

Lavoratori part-time Lavoratori full-time

99%

1%

Lavoro straordinario

Ore lavoro ordinario Ore lavoro straordinario
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6) Assenza di Discriminazione: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

71%

29%

Ripartizione per genere

Uomini Donne

94%

6%

Categorie Protette

Altri lavoratori Lavoratori categorie protette
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7)  Coinvolgimento degli Stakeholder  

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Reclami interni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Reclami esterni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

67%

30%

3%

Fornitori Monitorati

Fornitori Accettabili Criticità maggiore Criticità minore

91%

9%

Fornitori Qualificati sul totale fornitori monitorati

Fornitori Qualificati Fornitori da Qualificare
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Serra de’ Conti, 27/03/2024 

La Direzione 

30%

19%
6%

35%

12%

Fornitori certificati sul totale fornitori monitorati

Fornitori certificati ISO 9001 Fornitori certificati ISO 14001

Fornitori certificati SA 8000 Fornitori FSC

Fornitori non certificati


